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 2011. januári szám  
 

Civil forrásCivil forrásCivil forrásCivil forrás    
a Jász-Nagykun-Szolnok M egyei Civil Szolgáltató Központ Ingyenes Hírlevele 

 
 

Kedves Olvasó! 
 
 
Az NCA Országos Hatókör�  Civil Szervezetek Támogatásának Kollégiuma január 3-án, az 
NCA Észak-alföldi Regionális Kollégiuma január 10-én megjelentette pályázatát a civil 
szervezetek m� ködésének támogatására 2011. június 1. és szeptember 30. közötti id� szakra, 
illetve megjelentek az els�  szakmai NCA pályázatok is. A következ�  hetekben a pályázatírás 
körül forog majd az életünk. Vannak változások a kiírásban, az útmutatóban és az EPER 
rendszerben is, így ebben az évben is tartunk NCA tájékoztató napokat, az els�  alkalomra a 
meghívót a 3. oldalon találják. A pályázatkezel�  is megváltozott, 2011. január 1-jével a 
Nemzeti Civil Alapprogram kezelését a Wekerle Sándor Alapkezel�  vette át az ESZA 
Nonprofit Kft-t� l. Természetesen kollégáimmal igyekszünk az el� z�  évekhez hasonlóan idén 
is segítséget nyújtani a hozzánk forduló szervezeteknek.  
 
 
E havi tanulságos történetem a következ� : 
 
Míg egy férfi új autóját fényezte, a kisfia felvett egy követ és vonalakat karcolt az autó 
oldalára. Haragjában, a férfi megfogta a gyermek kezét és többször ráütött, nem ismerve fel, 
hogy a franciakulccsal üti.  
A kórházban a gyermek összes ujját törés miatt kezelték. Mikor a gyermek meglátta az apját, 
szemében fájó tekintettel kérdezte: Apa mikor fogok meggyógyulni? 
Az apa felismerve tettének súlyát, szólni sem tudott. Visszament az autójához és többször 
belerúgott. Saját cselekedetét� l feldúlva leült az autó elé és a karcolásokat nézte. A gyermek 
azt írta:"Szeretlek apa!" 
 
A tárgyak használatra vannak, az emberek szeretetre! A probléma a mai világban az, hogy az 
emberek vannak használva és a tárgyak szeretve! Legyünk óvatosak és tartsuk 
emlékezetünkben ezt a gondolatot: A tárgyak azért vannak, hogy használjuk, az emberek 
pedig, hogy szeressük � ket! A harag és a szeretet nem ismernek határt. Válaszd a szeretetet, 
hogy szép és kedves életed legyen! 
 
 
 
 

  Pollákné Cser Edit 
                Civil Szolgáltató Központ vezet�  
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CIVIL HÍREKCIVIL HÍREKCIVIL HÍREKCIVIL HÍREK    
  

 TÁMOP 3.2.3-09/2 

" „Épít�  közösségek”, közm� vel� dési intézmények  

a Az élethosszig tartó tanulásért 2. kör: A közm� vel� dés  

a         nem formális és informális tanulás szolgálatában     

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
K U L T U R Á L I S  

K A L A N D P A R K 
 

a GLADIUS Történelmi Hagyomány� rz�  Egyesület közrem� ködésével 
�

 Február 12. Szkíták a Kárpát-medencében    
  (félelmetes harcosok és híres kézm� vesek  nyomában).  
 El� adó: Gócza Gábor 

Február 26. Kelták nyomában az Alföldön. El� adó: Ásványi Szabolcs 
 Március 12. Rómaiak és szarmaták az Alföldön  
 (4 évszázad háborúban és békében). El� adó: Szem� k György 
  Március 26. Római er� drendszer a Barbaricumban – miért építettek a rómaiak 
  er� döket a Zagyva és a Tisza völgyében. El� adó: Tokai János 
 Április  9. A Csörsz árokrendszer- kik építették, milyen céllal?  
 El� adó: Farkas Kristóf 
 Április  16. Attila hun királysága az Alföldön. El� adó: Kiss Krisztián 
 Május 7. Az Alföld germán urai- longobárdok és gepidák.  
 El� adó: Munkácsy Katalin 
 Május 21. Avar kor- a magyarok betelepülése el� tt. El� adó: Tokai Attila 
 

 Hild Viktor Városi Könyvtár és Közm� vel� dési Intézmény 
Információ: 06/20-367-7-367, 06/70-772-1937. Ingyenes részvétel! 
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Meghívó 
 
A Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Civil Szolgáltató Központ meghívja Önt az NCA 
Észak-alföldi Regionális Kollégium  m� ködési pályázati kiírásának tájékoztató 
rendezvényére.  
(Pályázati kód: NCA-EA-11) 
 A pályázatok benyújtásának határideje: 2011. február 17. 24:00 óra 
 
Ez alkalommal kerül sor az NCA Országos Hatókör �  Civil Szervezetek 
Támogatásának Kollégiuma pályázati kiírásának ismertetésére is.  
(Pályázati kód: NCA-ORSZ-11) 
A pályázatok benyújtásának határideje: 2011. február 03. 24:00 óra 
 
A résztvev� knek bemutatjuk a 2011. évi változásokat, a Wekerle Sándor 
Alapkezel� t, a pályázati kiírást és az elektronikus pályázati rendszert (EPER).  
 

A rendezvény id � pontja: 

2011. január 25. (kedd) 15:00  óra 

Helyszín: 

Szolnok, Baross u. 56. (Civil Szolgáltató Központ) 

 
A tájékoztatón részt vesznek, és korábbi, - az NCA pályázási rendszerhez 
kapcsolódó tapasztalataikat megosztják a résztvev� kkel: 
-  Gulyás Györgyi – az NCA Észak-alföldi Regionális Kollégiumának alelnöke,  
-  Mihalcsik István az NCA Tanács tagja, 
-  Juhász József és Horváth György - az NCA Észak-alföldi Regionális 

Kollégiumának testületi tagjai,  
-  Lengyelné Nagy Csilla – a Wekerle Sándor Alapkezel�  Osztályvezet� je, 
-  A Civil Szolgáltató Központ munkatársai. 
 

A rendezvényekr� l a 06/56/221-882-es telefonszámon érdekl� dhetnek a CISZOK 
munkatársaitól. 
 
Kérjük, miel � bb jelezzék részvételi szándékukat a mellékelt jele ntkezési lapon! 
 
Megjelenésükre számítunk!  
 
A rendezvényen való részvétel díjtalan. 
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PÁLYÁZATOKPÁLYÁZATOKPÁLYÁZATOKPÁLYÁZATOK    
Legyél Te is zöldszem� ! Lásd meg a 
zöldülési lehet� ségeket az irodádban! 
Beadási határid� : 2011.01.31. 
Kiíró: KÖVET Egyesület a Fenntartható 
Gazdálkodásért 
www.kovet.hu 
 
Pályázat gyermekek és fiatalok 
táboroztatására 
Beadási határid� : 2011.01.31. 
Kiíró: Lakóhelyünkért Alapítvány 
�����������	
���� �
�
Pályázati felhívás a gyógyítást, 
gondozást vagy rehabilitációt szolgáló 
eszköz, gép vagy berendezés 
megvásárlásához nyújtandó támogatás 
igénylésére 
Beadási határid� : 2011.01.31. 
Kiíró: Victoria a Gyermekekért Alapítvány 
www.victoriaagyermekekert.hu/palyazati-
felhivasok 
 
Pályázat tehetségsegít�  programok 
támogatására 
Beadási határid� : 2011.01.31. 
Kiíró: Oktatásért Közalapítvány 
www.oktatasert.hu 
 
Pályázat a munkavédelmi jelleg�  bírsá- 
gok felhasználására 
Beadási határid� : 2011.01.31. 
Kiíró: OMMF 
www.ommf.hu 
 
Civil szervezetek által kezdeményezett 
projektek 
Beadási határid� : 2011.02.01. 
Kiíró: Európai Bizottság 
http://europa.eu 
 
Szervezetek / intézmények komplex 
számítástechnikai infrastruktúra 
fejlesztése 
Beadási határid� : 2011.02.01. 
Kiíró: Civilcom Egyesület 
www.civilcom.hu 

Az Önkéntesség Európai Évéhez 
köt� d� en az önkéntesség fejlesztését 
szolgáló pályázati programok 
támogatása, NCA-CIV-11-A 
Beadási határid� : 2011.02.10. 
Kiíró: Nemzeti Civil Alapprogram 
www.nca.hu 
 

Civil szervezetek m� ködését, fejl� dését 
el� segít�  szolgáltatások támogatása  
NCA-CIV-11-B 
Beadási határid� : 2011.02.10. 
Kiíró: Nemzeti Civil Alapprogram 
www.nca.hu 
 

Tempus-program: pályázat nemzetközi 
egyetemi együttm� ködésekre 
Beadási határid� : 2011.02.15. 
Kiíró: Európai Bizottság 
http://europa.eu 
 

Civil szervezetek m� ködésének 
támogatása NCA-EA-11 
Beadási határid� : 2011.02.17. 
Kiíró: Nemzeti Civil Alapprogram 
www.nca.hu 
 

Civil szervezetek nemzetközi 
szerepvállalásának és 
együttm� ködésének támogatása  
NCA-NK-11-A 
Beadási határid� : 2011.02.17. 
Kiíró: Nemzeti Civil Alapprogram 
www.nca.hu 
 
A helyi kisközösségek és szakmai 
összefogások er� sítése a civil részvétel és 
az állampolgári cselekvés 
támogatásával. 
NCA-DP-11-A 
Beadási határid� : 2011.02.24. 
Kiíró: Nemzeti Civil Alapprogram 
www.nca.hu 
 

Érdekképviseleti célú civil 
együttm� ködések támogatása a civil 
kontroll er � sítése NCA-DP-11-B 
Beadási határid� : 2011.02.24. 
Kiíró: Nemzeti Civil Alapprogram 
www.nca.hu 
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2011. évi Jászságért Díj 
Beadási határid� : 2011.02.28. 
Kiíró: "A Jászságért" Alapítvány 
 

Pályázatok közoktatási intézmények 
fejlesztésére Észak-Alföldön, Észak-
Magyarországon és Dél-Alföldön 
Beadási határid� : 2011.02.28. 
Kiíró: Nemzeti Fejlesztési Ügynökség 
www.nfu.hu 
 

Pályázat a Magyarország-Románia 
Határon Átnyúló Együttm � ködési 
Program keretében 
Beadási határid� : 2011.03.01. 
Kiíró: Nemzeti Fejlesztési Ügynökség 

Nyomtatott vagy elektronikus 
kiadvány vagy sajtótermék 
létrehozásának és kiadásának 
támogatása NCA-CIV-11-C 
Beadási határid� : 2011.03.10. 
Kiíró: Nemzeti Civil Alapprogram 
www.nca.hu 
 
Civil szervezetek 
kapacitásfejlesztésének, képzésének 
támogatása NCA-CIV-11-D 
Beadási határid� : 2011.03.10. 
Kiíró: Nemzeti Civil Alapprogram 
www.nca.hu 
 

www.nfu.hu 
 

 
         
 

 
 
 
 
 

 
 

Szolnok térségi amat � r, szabadid � s Poolbiliárd-Csapatbajnokság 
 

A verseny célja: A poolbiliárd népszer� sítése, az amat� r szabadid� sport fejlesztése, összefogása, a 
közösségi élet kibontakoztatása, helyi, illetve területi amat� r, szabadid� sportos ranglisták felállítása. 
A verseny szervez � je:  Szolnoki Planéta Sportegyesület Biliárd Szakosztály  
Országos sportfelügyeleti szerv:  Magyar Biliárd Szövetség Poolbiliárd Szakág 
Helyszínek:  A szervez�  által kijelölt szolnoki (helyi) biliárdos szórakozóhelyek (biztosítják a 
„hazai pályát”) 
 
A versenyen csak az MBSZ amat� r-, szabadid� sportos egyéni versenyengedéllyel rendelkez� k vehetnek 
részt. (A profik, (az MBSZ „A”, illetve „B” licensszel rendelkez� k) nem indulhatnak! Az amat� r 
játékengedélyek a nevezéskor kerülnek bejegyzésre) *** Az „amat� r” játékengedélyt ingyenesen jegyezzük! 
 

Nevezés: 
Nevezni lehet minimum 4-f� s csapatokkal, egyéni csapatnévvel, csapatkapitány (csapatvezet� ) 
megnevezésével az arra kijelölt szórakozóhelyeken, illetve legkés� bb a 2011 februárjában tartandó 
verseny-közgy� lésen, ahol egyeztetjük a lebonyolítást, és megtörténik a sorsolás. 
*** Kitöltött csapatnevezési lappal, melyen fel kell tüntetni a csapat azonosítójául szolgáló „fantázia nevét” 
(pl.: „Pool-dosers”), valamint a csapat névsort és a „hazai pályát” 
 
Nevezési díj:  5000 Ft/csapat/év 
 
A versenykiírással kapcsolatban b � vebb információk :   
Nádas Emil, Szolnoki Planéta S.E. biliárd szakosztályvezet�    
Telefon:  06-20-329-4035       E-mail : nadasemil@t-online.hu 
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Megnevezés  
 

Nap 
 

Id� pont  

Pályázati  Hétf�  14:00 – 16:00 

Jogi  Kedd 14:00 – 16:00 

Civil szervezetek létrehozásával, 
m� ködtetésével kapcsolatos  Kedd 14:00 – 16:00 

Informatikai  Szerda 14:00 – 16:00 

Könyvelési és adózási  Csütörtök 14:00 – 16:00 

Projektmenedzsment  Minden hónap els�  hétf� je 14:00 – 16:00 

 
Kérjük az érdekl � d� ket, tanácsadóinkkal szíveskedjenek el � zetesen egyeztetni a 
tanácsadási id � pontot bármelyik elérhet � ségünkön, a várakozási id �  elkerülése 
céljából! Köszönjük.  

 
 
 



 

Civil ForrásCivil ForrásCivil ForrásCivil Forrás    5. évfolyam / 1. szám              7 

 

 

VI. Honvéd Sportegyesületek Országos Találkozója 
Jól sikerült a katonák tájfutó versenye Szolnokon 

 

Akik az átlagostól jobban figyelemmel kísérik a tájfutó sportágat, azok már korábban is észlelhették, 
hogy szakszövetségünkön kívül, több szervezet is szerepelteti a tájfutó versenyzési lehet� séget évente 
lebonyolítására kerül�  országos találkozóin. Többek között: a villamosipari dolgozóknál, az 
erdészeknél, a belügyeseknél (rend� rbajnokság) és a katonáknál, stb. 
Az utóbbiaknál október els�  napján igen kellemes, napos futóid� ben rendezte meg a Szolnoki Honvéd 
SE, Szolnok belvárosában Szabovik Zoltán elnökségével, Veresné Sipos Eta pályakit� zése mellett a 
VI. Honvéd Sportegyesületek Országos Találkozója tájfutó viadalát.  
A versenyre az utolsó pillanatokban egy-két évvel korában Gidófalvy Péter által készített két térkép 
került összevonásra, mely ezúttal új, M 1:4000 méretarányt kapott.  
Veresné Sipos Etelkától megtudtuk, a „katonák” sikerrel lebonyolított tájfutó versenye, ezúttal egy 
szélesebb kör�  sportági összefogásnak köszönhet� , melyet a szervez� k ezúton is megköszönnek 
Scultéty Mártonnak, Garda Árpádnak, Kissné Kis Máriának és Goldmann Róbertnek.  
Az olykor kacifántos versenypályák nagy forgalmú útkeresztez� déseinél a katonai rend� rök 
mintaszer�  irányítása segítségével a futók problémamentesen juthattak át az úttest túloldalára. A 
Zagyván innen (Kassai út), a Zagyván túl (Tallin városrész) 
elhelyezett ellen� rz� pontok mellett és útközben is rengeteg 
néz�  szemlélte versenyt. Én a terep egyik ellen� rz� pontjánál 
legalább egy órán keresztül tartottam az utca embereinek 
ismeretterjeszt�  el� adást a tájfutásról.  
Egyéniben N 16 kategória Bartus Petra Honvéd Zrinyi SE, N 
18-ban Ágh Barbara Tatai Tömegsport és Tájfutó Honvéd 
Sportegyesület, feln� tteknél Füzy Anna Gróf Hadik András 
HSE nyert néhány másodperccel a klubtárs Gyurkó Fanni el� tt. 
Szenioroknál 35, 50, 55-ben Bánki Jusztina Gróf Hadik A. SE, 
Terjékiné Tóth Edit Szolnoki Honvéd SE és Cserpák Ferencné 
Honvéd Bottyán SE végzett az élen. 
Férfiaknál F 16 - F 18, Horváth Péter illetve Tiszauer Martin, 
mindkett�  Tatai TT, míg feln� tteknél némi meglepetésre két hazai (Farkas Viktor, Berecz Gábor) 

versenyz�  el� tt Kiss Gábor Honvéd Rákóczi SE Szentes   
állhatott fel eredményhirdetéskor a dobogó legfels�  
fokára. Itt említeném meg, hogy néhány tájfutónk, többek 
között Scultéty Márton, Zsebeházy István, Bánki Zoltán 
ezt megel� z� en a laktanyában már atlétikáztak egy 
„éleset”, így minden dicséret megilleti � ket, hogy ha csak 
levezetésként is, de a 
tájfutóversenyen is 
rajthoz álltak.  
Szenior 35-ben 
három Gróf Hadik 
András HSE tájfutó 
egy rendkívül szoros 

küzdelmet követ� en bérelte ki a dobogó mindhárom fokát. 
(Mitró Zoltán, Bánki Zoltán, Gyimesi Zoltán). Szenior 50-ben a 
pálya elején jelent� s id� hátrányt összeszedett Domán Gábor 
Tapolcai Honvéd SE a végére nagyon felpörgött, ledolgozta 
hátrányát és végül az els�  helyen ért célba. Szenior 55-ben 
nagyon jó id� vel Szepesi Imre Honvéd Szondi György végzett 
az élen.  
A 12 kategóriában lebonyolított viadal összesített pontversenyét 
ezúttal a házigazda Szolnoki Honvéd SE nyerte. (Popey)  
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Pályázat és Projekttervez�  Tréning 
 

Az el� z�  évek pozitív tapasztalataiból kiindulva 2010-ben két alkalommal szervezett a 
JNSZM Esély Szociális Közalapítványa Esélyek Háza pályázatíró és projekttervez�  tréninget 
a megyében m� köd�  cigány kisebbségi önkormányzatok és roma civil szervezetek vezet� i és 
munkatársai részére:  

2010. november 17-18.  között Szolnokon 
2010. december 16-17. között Kunhegyesen. 

A résztvev� k a képzés során megismerhették a hazai 
és az Európai Uniós pályázati források lehívásához 
szükséges elméleti és gyakorlati technikákat. A 
tréning célja volt, hogy a hallgatók gyakorlatorientált 
módszerekre építve elsajátítsák a pályázatírási 
technikákat, mely által sikeresebben dolgoznak ki 
projektötleteket. 

A képzés során lépésr� l lépésre, az el� készítést� l a megvalósításig ismerhették meg azokat a 
technikákat, amelyek eredményesebbé teszik pályázatírási kultúrájukat, olyan 
kulcskompetenciákat tanulhattak meg, melyekkel el� segíthet�  munkakörnyezetükben a jól 
el� készített projektek generálása, a hazai és uniós pályázati rendszerben való jártasság 
kialakítása.  

A tréning végén egy konkrét pályázat áttekintése és 
összeállítása volt a feladat, így a hallgatók a 
gyakorlatban is kipróbálhatták a képzésen szerzett 
elméleti tudásukat. 

A hallgatók nagy érdekl� déssel és lelkesedéssel 
vettek részt a dr. Nagyné Varga Ilona szociálpolitikus 
vezetésével tartott képzésen, lemorzsolódás egyik 
csoportban sem volt.  

A résztvev� k a program zárásaként sikeres vizsgát 
tettek és tanúsítványt kaptak. Mindkét csoportban a hallgatók megfogalmazták igényüket a 
képzés folytatására. 
 
Összeállította: Lázár Edit 
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A magyar EU-elnökség 
A szolnoki Europe Direct Iroda kapcsolódó tevékenys ége 

 
2011. január 1. és június 30. között Magyarország els�  ízben tölti be az Európai Unió 
Tanácsának soros elnöki tisztségét. Magyarország számára a soros uniós elnökségi id� szak 
több szempontból is egyszeri, megismételhetetlen jelent� séggel bír. Az uniós tagállamok 
körében általánosan elfogadott nézet, hogy az els�  soros elnökség egyfajta t� zkeresztség: 
akkor értjük meg igazán ezt a bonyolult döntéshozatali mechanizmust, ha egyszer már 
irányítottuk. Az elnökség politikai, diplomáciai, szakmai és kommunikációs feladatokat 
egyaránt jelent, és az ezekben elért eredmények mind részévé válnak az adott tagállam 
megítélésének.  
 

Ez a hat hónap Magyarországot, mint uniós tagállamot láthatóbbá teszi az Unión belül és 
kívül, a hazai közvéleményben pedig újra tudatosítja az Európai Uniót, annak el� nyeit és 
lehet� ségeit.A soros uniós elnökség nemcsak Magyarország számára az els�  alkalom, 
hanem az els�  trió elnökség is, mert a Lisszaboni Szerz� dés hatályba lépésével három 
egymást követ�  elnökséget betölt�  tagállam egyfajta „trióban” szorosabban együttm� ködik 
(Magyarország az el� z�  évben a soros elnökséget betölt�  Spanyolországgal és 
Belgiummal). 
 

A magyar EU-elnökség alatt megkezd� dhet az érdemi vita a 2014-t� l érvényes uniós 
költségvetési keretr� l, és lehetséges, hogy aláírják Horvátország csatlakozási szerz� dését. A 
félév kiemelt rendezvényei közé tartozik az Energiacsúcs, a Keleti Partnerség állam- és 
kormányf� i csúcstalálkozója, a magyar kormány és a Bizottság, a magyar EU-elnökség és 
az Európai Parlamenti Elnökök Konferenciájának találkozója, fontos rendezvény lesz az 
ASEM (az ASEAN- és az EU-országok külügyminiszteri találkozója), valamint a 17 informális 
miniszteri találkozó is. Ezeknek a magas szint�  találkozóknak a túlnyomó többségét 
Gödöll� n rendezik. Emellett körülbelül 1500 tanácsi munkacsoport ülést, és több mint 200 
kulturális rendezvényt szerveznek az elnökség idejére. 
 

Az EU-elnökség programjáról részletes információk találhatók az elnökség weblapján: 
http://www.eu2011.hu/hu/ 

      
 

A magyar EU-elnökséget természetesen a Europe Direct Szolnok (amely az Európai 
Bizottság által m� ködtetett Europe Direct tájékoztató hálózat része) is kiemelt figyelemmel 
kíséri. Az els�  félévben folytatódik a 2010-ben kezd� dött Európai találkozások cím�  
rendezvénysorozat, amely ezúttal nem a más tagállamok EU elnökségi tapasztalataival, 
hanem a magyar elnökség prioritásaival foglalkozik.  
 

Tervezett témák: Válságkezelés, fenntartható fejl� dés, EU 2020; az EU következ�  
költségvetése; energia és klímacsomag, ágazati politikák; b� vítés, külkapcsolatok; Duna-
startégia, vízpolitika; Stockholmi program (bel- és igazságügy) 
(Europe Direct Szolnok, Kossuth tér 2. http://eu.vfmk.hu ::: szolnok@europedirect.hu ) 
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Az id� sek hátrányos megkülönböztetése 
Az id� seket az élet számos területén éri hátrányos megkülönböztetés, azaz diszkrimináció 
Magyarországon. A leggyakrabban a foglalkoztatás során éri hátrány a „fiatal id� seket”, különösen a 
n� ket. Ezen kívül gyakori az életkor miatti diszkrimináció az egészségügyben és a szociális ellátások, 

szolgáltatások területén. Az életkorhoz 
kapcsolódó negatív megkülönböztetés tipikus 
esete, amikor a bankok nem kötnek 
hitelszerz� dést nyugdíjas kérelmez� vel. A 
biztosítók a biztosítási szerz� dés 
megkötésekor (pl.: gépjárm�  biztosítás vagy 
életbiztosítás esetén) kérik a szerz� d�  fél 
életkorára vonatkozó adatokat, a díjszámítás 
megállapításánál pedig figyelembe veszik azt. 
A magasabb életkor gyakran eredményez 
magasabb díjkötelezettséget, adott esetben 
el� fordul, hogy bizonyos biztosítók nem 
kötnek életbiztosítást id� skorú ügyfelekkel. 

Az egyenl�  bánásmódról és az 
esélyegyenl� ség el� mozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény (Ebtv.) 8 § pontja sorolja fel azokat 
a védett tulajdonságokat, amelyek miatt, ha valakit hátrányos megkülönböztetés ér az Egyenl�  
Bánásmód Hatósághoz (EBH) fordulhat. Az Ebty. 8 § o) pontja szerint védett tulajdonságnak 
min� sül az életkor. Az EBH honlapján (www.egyenlobanasmod.hu) olvasható életkor alapján történ�  
hátrányos megkülönböztetés miatti jogesetek között els� sorban az id� seket sújtó diszkriminációval 
találkozunk. Nézzünk ezek közül néhány olyan esetet, amelyben a Hatóság megállapította a jogsértést, 
azaz, hogy az eljárás alá vont a kérelmez� t életkora miatt hátrányosan megkülönböztette. 

Egy esetben a kérelmez�  azt sérelmezte, hogy életkora (78 év) miatt az egyik bankkal szerz� déses 
kapcsolatban álló áruháznál nem vehetett igénybe egy, a bank által nyújtott hitelkártya szolgáltatást. A 
Hatóság azon kérdésére, hogy a kérelmez�  hitelkártya-igénylését megel� z�  félév alatt hogyan alakult 
a kérelmek elbírálása a kérelmez� vel azonos helyzetben lév� , havi 60.000 Ft-ot meghaladó nettó 
jövedelemmel rendelkez� , 72 év feletti igényl� k esetében, a bank úgy nyilatkozott, hogy ezen 
igényl� k kérelmét 100%-ban elutasította. Az ügyben a hitelkérelem elutasításának oka minden más 
tényez�  vizsgálata nélkül a kérelmez�  életkora volt, amit a bank nem tudott hitelt érdeml� en 
cáfolni. A hatóság a jogsért�  magatartás jöv� beni tanúsítását megtiltotta, egyben ötmillió 
forintösszeg�  bírság megfizetését, és határozata 6 hónapra történ�  nyilvánosságra hozatalát rendelte el. 
(EBH 188/2010) 

Habár a 2003. évi CXXV. törvény (Ebktv.) és a munka törvénykönyve is tiltja az életkor alapú 
diszkriminációt, a magyarországi id� sebb korosztály már 45–50 éves kortól nagymértékben kitett a 
foglalkoztatásbeli diszkriminációnak. A kor alapú megkülönböztetés az új állások betöltésénél, a 
létszámleépítésnél és az elbocsátásoknál is gyakori.  

Egy másik esetben a kérelmez�  azzal a panasszal fordult a Hatósághoz, hogy egy hipermarketnél 
szeretne árufeltölt� ként elhelyezkedni, ám meglév�  gyakorlata ellenére álláspályázatai sikertelenek 
maradnak. Úgy vélte, hogy e mögött az húzódik meg, hogy az érintett munkáltató nem kívánja az 
id� sebb korosztályok tagjait foglalkoztatni. Az Egyenl�  Bánásmód Hatóság el� tti eljárás keretében a 
munkáltató kötelezettsége annak részletes bizonyítása (kimentés), hogy kérelmez�  védett 
tulajdonsága, valamint sérelme között ok-okozati összefüggés nem áll fenn. Megállapítható volt az 
eljárásban, hogy a munkáltató az érintett állásokat a kérelmez� nél lényegesen fiatalabb 
személyekkel töltötte be, akik ráadásul a kérelmez� höz képest az adott területen (árufeltölt� ) 
kevesebb tapasztalattal is rendelkeztek. A hatóság az egyenl�  bánásmód követelményébe ütköz�  
magatartás jöv� beni folytatását megtiltotta és a hipermarketet 3.000.000 Ft összeg�  bírság 
megfizetésére kötelezte. (EBH 69/2010) 
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Egy másik esetben a kérelmez�  azzal fordult a Hatósághoz, hogy korábbi munkáltatója, egy erdészeti 
társaság megsértette életkorára való tekintettel az egyenl�  érték�  munkáért egyenl�  bért 
kötelezettségét. A cég az el� rehozott öregségi nyugdíjának megállapítását követ� en a társaság többi 
erdészetén foglalkoztatott, kérelmez� vel azonos munkakört betölt�  vezet�  könyvel� kéhez képest 
alacsonyabb összeg�  munkabérben részesült. A Hatóság az eljárásában arra a megállapításra jutott, 
hogy a munkáltató nyugdíjának megállapítását megel� z� en a többi könyvel� vel azonos érték� nek 
tekintette a Kérelmez�  munkáját, míg a nyugdíjazást követ� en kérelmez�  munkabére elmaradt a 
többi könyvel� jét� l. A hatóság megállapította a jogsértést, elrendelte határozatának nyilvános 
közzétételét, kötelezte az eljárás alá vontat a jöv� beni jogsértést� l való tartózkodásra és 500.000,- Ft 
bírság megfizetésére kötelezte (EBH 234/2009). 
További kérdéseivel, panaszával, a cikkel kapcsolatos észrevételeivel keresse meg dr. Kormányos 
Nóra egyenl�  bánásmód referenst a szolnoki Esélyek Házában (cím: Szolnok, Kossuth L. u. 2. 
Megyeháza fszt. 51. , telefonszám: 56/511-128) hétf� nként 9 és 13 óra között. Részletes információt 
talál az alábbi honlapon: www.egyenlobanasmod.hu. 

 
 

GYIÖT FELHÍVÁS 
 
A Gyermek- és Ifjúsági Önkormányzati Társaság (továbbiakban: GYIÖT) pályázatot hirdet 
egy új logó megtervezésére. Szeretnénk, ha a jelenlegi logója a GYIÖT-nek megújulna, 
dinamikusabbá, lendületesebbé válna. 
Az új logó célja: 
Felhasználva az eddigi logót, egy az új és jelenlegi fiatalságot is reprezentáló logó kialakítása. 
A logó tervezésekor, így minden pályázónak fel kell használnia a GYIÖT jelenlegi logóját, 
valamilyen formában. A nyertes pályam�  a GYIÖT új, hivatalos logójává válhat, amely így 
minden hivatalos kiadványon, levélen, reklámtárgyon megjelenik a jöv� ben. Az els�  
helyezetett nyereményben részesítjük. Az új logónak vektorgrafikusnak kell lennie, hogy azt a 
jöv� ben könnyedén tudjuk használni. A jelenlegi vektorgrafikus logót a Felhívás 
mellékletében találhatjátok. 
A pályázaton minden 12-30 év közötti gyermek és fiatal részt vehet egy vagy több 
pályam� vel. A pályázatokat a GYIÖT e-mail címére (gyiot2@gmail.com) kérjük elküldeni 
bármilyen kép formátumban, vagy cd-n (Gyermek-és Ifjúsági Önkormányzati Társaság, 6800, 
Hódmez� vásárhely, Serháztér utca 9.) 
A pályázók minden esetben tüntessék fel nevüket, születési idejüket és elérhet� ségeiket.  
A pályázatok beküldési határideje: 2011. február 15.  

A GYIÖT Elnöksége nevében: Gulyás Barnabás GYIÖT Elnök 

További információ: www.mobilitas.hu 
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Esélyegyenl� ségi szemináriumok önkénteseknek 
 

 
2010-ben a Csillagpor Alapítvánnyal, valamint a Civil Szolgáltató Központ által m� ködtetett 
Önkéntes Centrummal együttm� ködésben egy az önkéntes programhoz kapcsolódó 
el� adássorozatot indított a JNSZ Megye Esély Közalapítványa RFK Esélyek Háza.  

A segít�  csoportok összetétele rendkívül heterogén, így az érdekl� dési körük, tudásuk is 
eltér� . A szemináriumok témáit egy – az önkéntesek által kitöltött – kérd� ív összesített 
eredményei alapján állítottuk össze, els� sorban az esélyegyenl� ség, valamint a hátrányos 
helyzet�  társadalmi csoportokhoz (n� k, gyermekek, id� sek, romák, fogyatékossággal él�  
személyek, hátrányos helyzet�  térségekben él� k) f� z� d�  kérdésekre koncentrálva. Az 
önkéntes munkák nagy része ezekre a hátrányos helyzet�  csoportokra irányul, ezért a 
megismerésük, a velük kapcsolatos el� ítéletek csökkentése, társadalmi befogadásuk fontos 
célkit� zése a programunknak.  
 

2010-ben tartott szemináriumok témái: 

·  Önkéntes munka, az önkéntes segít� k felkészítése  
·  Esélyegyenl� ségi alapfogalmak 
·  Segít� k segítése 
·  Családok életkörülményei, életmin� sége, családi nevelés 

A család szerepe felértékel� dik a nehéz id� szakokban. Hogyan tudok segíteni a 
gyerekeimnek, a férjemnek és magamnak? Hogyan tudok segíteni másoknak? 

·  Esélyegyenl� ségi kisfilmek/spotok vetítésével egybekötött beszélgetés a társadalmi 
felel� sségvállalásról, a kialakult sztereotípiákról és el� ítéletekr� l 

·  A szeretet szolgálatában 
A szeretetszolgálatok m� ködése, adományozás, rászorulók megsegítése, lelki támasz, 
önkéntesek kapcsolódásának lehet� ségei a segít�  szervezetek munkájához. 

 
2011. az Önkéntesség Európai Évéhez kapcsolódóan folytatjuk ezt a kezdeményezést.  
 
A szeminárium soron következ�  alkalma: 2011. január 26-án 16.30-kor lesz.  
Témája: Neked mi a jeled? 
(A jelnyelv a vizuális kódrendszerek egyik legfejlettebb formája, amelyet f� ként, de nem 
kizárólag a siketek használnak. El� adás során betekintést nyerhetnek a résztvev� k a 
hallássérültek életébe. Beszélgetünk arról, hogyan tudnak segíteni az önkéntesek a 
hallássérült embereknek?) 

 
Az esélyegyenl� ségi szemináriumoknak a Tisza Mozi ad helyet, a részvétel ezeken ingyenes. 
 
 
Összeállította: Kugler-Rácz Viktória 
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Az Önkéntesség Európai Éve – 2011 

Napjainkban egyre inkább el� térbe kerül az önkéntes munkavégzés a vállalatok és munkatársaik 
részér� l, amelyet nemegyszer maguk az alkalmazottak kezdeményeznek. Civil szervezeteknél pedig 
több száz ember hosszú-hosszú évek óta önkéntes alapon végzi a tevékenységét. Az idei esztend� t az 
Európai Unió az önkéntesség témakörének szenteli. 

Az Önkéntesség Európai Éve – 2011 programnak négy f�  célkit� zése van: az Európai Unión belüli 
önkéntes tevékenység el� tt álló akadályok csökkentése; az önkéntes szervezetek meger� sítése és az 
önkéntesség min� ségének javítása; az önkéntes tevékenységek jutalmazása és elismerése; az 
önkéntesség értékével és fontosságával kapcsolatos tudatosság növelése. 

Az önkéntesség évének magyarországi rendezvényeihez az Európai Bizottság összesen 180 ezer euró 
(50 millió forint) támogatást biztosít, a Külügyminisztérium 130 millió forint értékben szervez 
pályázatot civil szervezeteknek, 290 millió forint érkezik a Nemzeti Civil Alaptól, 22 millió forintot 
különítenek el az áprilisi konferencia megrendezésére, amelyhez az Európai Bizottság további 30 
millió forinttal járul hozzá, az egyéb rendezvényekre, így például az önkéntesség hetére pedig 70 
millió forintot szánnak. 

Az Év hazai megvalósításáért, végrehajtásáért – a civil szervezetek és a kormányzati oldalt 
képvisel�  delegált személyekb� l álló – Nemzeti Koordináló Testület (NKT) felel� s, melynek 
titkársági feladatait a Közigazgatási és Igazságügyi Minisztérium Társadalmi és Civil Kapcsolatok 
F� osztály látja el. A Testület jóváhagyása alapján elkészült Nemzeti Program célja, hogy felhívja a 
magyar társadalom figyelmét az önkéntesség jelent� ségére és hozzájárulására az össztársadalmi célok 
megvalósításához és közös problémáink megoldásához.  

Az aktív polgárságot el� mozdító önkéntes tevékenységek európai éve segít majd bebizonyítani, hogy 
az önkéntesség az aktív polgárság és a demokrácia egyik kulcsfontosságú tényez� jének számít, mivel 
olyan európai értékeket valósít meg, mint például a szolidaritás és a megkülönböztetés-mentesség, és 
ezzel hozzájárul az európai társadalmak harmonikus fejl� déséhez. 

A Nemzeti Koordináló Testület tagjai: 
 
Dr. Latorcai Csaba (elnök) - helyettes államtitkár, KIM Nemzetiségi és Civil Társadalmi 
Kapcsolatokért Felel� s Helyettes Államtitkárság 
Barthel-Rúzsa Zsolt - igazgató, Századvég Civil Akadémia 
Böszörményi Nagy Gergely - f� osztályvezet�  helyettes, KIM Kormányzati Kommunikációért Felel� s 
Államtitkárság 
F. Tóth András - ügyvezet�  igazgató, Önkéntes Központ Alapítvány 
Dr. Komlóssy Gyöngyi - f� osztályvezet�  helyettes, KÜM EU Elnökségi Kommunikációs F� osztály 
Kosinszky Zsuzsanna - társadalmi és civil kapcsolati referens, NEFMI Oktatási ágazat, Közoktatási 
Helyettes Államtitkárság, Nemzetiségi f� osztály 
Mikulás Franciska - f� osztályvezet� , NEFMI Szociális, Család- és Ifjúságügyi Államtitkárság, 
Esélyegyenl� ségi F� osztály 
Sz� cs Balázs – elnök, Budapesti Egyetemi Lelkészség 
Várdai Márta  - elnök, Pozitív Országos Szakmai Egyesület 
Az Önkéntesség Európai Éve – 2011 magyar honlapja: www.onkentesseg2011.hu   
Az Önkéntesség Európai Éve – 2011 hivatalos honlapja: www.europa.eu/volunteering 
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RÁD IS SZÜKSÉG VAN 
A KAPOCS a Mozgássérültek Segítésére Alapítvány az NCA támogatásával elindította 2010. 
szeptemberében a „RÁD IS SZÜKSÉG VAN”  - Önkéntes munka a fogyatékossággal él�  emberek 
szolgálatára cím�  projektjét. 

A „Rád is szükség van” programunk célja, hogy speciális oktatás keretében a Törökszentmiklós 
kistérségében m� köd�  fogyatékos emberekkel foglalkozó civil szervezetek, intézmények számára 30 
f�  önkéntesként munkát vállalót képezzünk. A képzett és felkészült önkéntesek a hétköznapok során 

felfedezik a fogyatékosokkal való élet értékeit, 
segítik a társadalmi beilleszkedésüket.  

Mi e program kapcsán hosszú távlatokban 
gondolkozunk, partnerként várunk mindenkit, aki a 
fogyatékossággal él�  embertársainkon, mint önkéntes 
kíván segíteni. A támogatás végét követ� en is tovább 
szervezzük az önkéntesek tevékenységét, akik a 
program végéig nagy tapasztalatra tesznek szert. 
Minden településen van olyan lehet� ség, ahol az 
önkéntes komoly segítség lehet egy közösségnek, 
vagy akár magánszemélynek is. Végzett 

önkénteseink - mind a 30 f� ! - szakmai gyakorlatát tölti intézményekben, civil szervezeteknél, 
magánszemélyeknél. 

Az igénybe vehet�  tervezett szolgáltatások: beszélgetés, felolvasás, levélírás, segítségnyújtás sétánál, 
hivatalos ügyek intézése, segítségnyújtás a házimunkában, bevásárlás, szabadid� s tevékenységek és 
felügyelet biztosítása, valamint közrem� ködés nagyobb rendezvényeknél. 

A kidolgozott képzési anyagokat más kistérségben 
m� köd�  szervezetnek is továbbadjuk a 
tapasztalatokkal együtt. További pályázatokat 
szeretnénk benyújtani, valamint az 1 % - os 
felajánlások és a Megyei Mozgássérültek 
Egyesületének támogatásával újabb forrásokat 
szerezni az önkéntesek foglalkoztatásának 
költségeihez.  

Programunk fontosságát és a jó hírnevet a média és a 
nyilvánosság biztosítja. 

2011 Az Önkéntesek Európai Éve programok, 
pályázatok segítik az önkéntes munka megismerését, és reméljük, sok civil szervezet, magányszemély 
csatlakozik az önkéntes munkába. 

„Az önkéntesség olyan tevékenység, melyet egyénileg vagy csoportosan, rendszeresen vagy 
alkalmanként, belföldön vagy külföldön a közös jó érdekében személyes akaratból végeznek anyagi 
ellenszolgáltatás nélkül. Az önkéntes tevékenység közvetlen anyagi haszonnal nem jár annak végz� je 
számára, továbbá az önkéntes nem helyettesíti a fizetett munkaer� t.” 

Kapocs a Mozgássérültek Segítésére Alapítvány - Ladányi Istvánné - 

A program a Nemzeti Civil Alapprogram támogatásával valósul meg  

„Ó igen, adni kell, adni, mindent odaadni. Munkát, er� t, életet. Pénzt, ruhát és kenyeret. Könnyet, mosolyt, 
simogatást. Jó szándékot, jó akarást, imádságot, egészséget. Melegséget, él�  hitet. Odaadni akárkinek, a legels�  
nincstelennek, a náladnál szegényebbnek. Szeretettel adni és érte semmit sem kívánni. Így kell élni.” Mezei 
Mária 
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Ingyenes módszertani kiadványok 
 

A Csillagpor Alapítvány Családm� hely programjának keretében a VE-GA Gyermek és 
Ifjúsági Szövetséggel szoros együttm� ködésben eddig 2 módszertani kiadvány jelent meg.  

- Az ifjúságsegítés módszertára 

- A közösségfejlesztés módszertára 

A kiadványok kis példányszámban jelentek meg, ezért papír formátumban csak azoknak 
tudnak ingyenes példányt küldeni, akik közösségi hozzáférést tudnak biztosítani a kiadványok 
számára.  A kiadványokat elektronikus formában is terjeszteni kívánják 2011-ben, szintén 
ingyenesen.  

További információért, illetve a kiadványok nyomtatott vagy elektronikus verziójának 
megrendelésével kapcsolatban  érdekl� dhet az alábbi elérhet� ségen: 
 

Csillagpor Alapítvány 
5000 Szolnok, Tóth F. u. 2. 
E-mail: andrea.gulyas1@gmail.com 

A kiadványok bemutatása a következ�  honlapon is megtalálható lesz: 
www.csillagporalapitvany.hu 

Kérjük, hogy terjessze ezt a lehet� séget mindazok körében, akik ifjúságsegítéssel, 
közösségfejlesztéssel foglalkoznak, vagy érdekelheti � ket ez a lehet� ség.  
___________________________________________________________________________ 

 

Pályázati felhívás a Társadalmi Szolidaritás programra 
 

A Nemzeti Er� forrás Minisztérium oktatásért felel� s, valamint a szociális, család- és ifjúságügyért 
felel� s államtitkársága közös felhívást intéz a középfokú iskolákhoz, hogy vegyenek részt az iskolák 
számára induló TÁRS-programban. 
A „TÁRS-program 2011" cím�  pályázat a társadalmi felel� sségvállalás, befogadás, aktivitás, 
kreativitás, növelését t� zi ki célul. 
A program célja lehet� vé tenni, hogy a 15-18 éves diákok pedagógusok és tapasztalattal rendelkez�  
civil szervezetek szakembereinek együttes felügyelete, illet� leg irányítása mellett egyénileg, vagy 
csoportosan 30 óra önkéntes társadalmi szolgálatot vállaljanak és teljesítsenek szül� i beleegyezés 
mellett tanórán kívüli foglalkozásként, lehet� leg osztályközösségi keretben. A pályázat támogat 
minden szociális és közösségi célokat szolgáló, helyi igényeknek megfelel�  kezdeményezést. A 
tevékenység irányulhat a diákok környezetében él�  rászoruló (id� s, szegénységben vagy akadállyal, 
fogyatékossággal él� k, betegek) egyedi szociális tevékenységgel történ�  támogatására pl. látogatás, 
bevásárlás, ház körüli munkák (mosás, takarítás, f� zés), javítás, fuvarozás, egyéb közös tevékenység 
tervezése, szervezése és megvalósítása szociális intézmények lakóival. A pályázati támogatás a 
tevékenységet koordináló, segít� , dokumentáló, pedagógus munkájának támogatására, továbbá a 
program el� készítésével összefüggésben felmerül�  anyagköltségek fedezetére, a program 
megvalósítására költhet� . 
 

Pályázatot a nevelési-oktatási intézmények nyújthatnak be (beleértve a kollégiumokat is) helyi 
önkormányzatokkal, civil szervezetekkel, szociális intézményekkel, más nevelési-oktatási 
intézménnyel együttm� ködve.  A rendelkezésre álló keretösszeg: 44 627 000 Ft, a pályázathoz 
önrész biztosítása nem szükséges.  

További információ: www.nefmi.gov.hu 
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A Jász-Nagykun Szolnok Megyei ILCO Egyesület életéb� l 
 
December hónapban rendhagyó karácsonyi taggy� lést szerveztünk, melynek els�  részében az év végi 
közgy� lésünket, majd ezt követ� en a karácsonyi ünnepségünket tartottuk meg. 
 
A Közgy� lés keretén belül az Egyesületünk elnöke köszöntötte meghívott vendégeinket, köztük a 
„Rák ellen, Együtt Egymásért” Jász-Nagykun Szolnok Megyei Egyesület és a Mez� túri Klub 
megjelent képvisel� it, egyesületünk orvosát és egészségügyi n� véreit, valamint tagjainkat és pártoló 
tagjainkat. 
A Közgy� lés Levezet�  Elnöke ezután ismertette a napirendi pontokat, majd felkérte az Egyesület 
Elnökét, hogy számoljon be a napirendi pontokban felsoroltakról.  
Fontosabb tájékoztatások keretén belül ismertetve lett, hogy részt vettünk a Mentálhigiénés 
Egészségügyi és Rehabilitációs Civil Kerekasztal alapító ülésén és az Egyesületünk belépését 
tagságunk elfogadta. 
A Magyar ILCO Szövetség a Nemzeti Civil Alaptól beteglátogatási tevékenységre pályázatot nyert. A 
beteglátogatásokat 2011. január 1 és 2011. március 31. között tartjuk meg. A meglátogatandó 
sorstársaink a Szövetség részér� l tájékoztatást kapnak. 
Részt vettünk a szolnoki és a mez� túri „Rák ellen Együtt Egymásért” Klubok karácsonyi 
rendezvényein és nagyon jól éreztük magunkat. 
 
Megtörtént az Egyesületünk 2010. évi tevékenységének beszámolója, értékelések és javaslatok 
hangzottak el. Ismertetve lett a 2011. évi munka- és költségvetési terv. Vélemények és kiegészítések 
történtek ezekhez a napirendi pontokhoz is. 
2010-ben négy f�  kérte felvételét Egyesületünk tagjai közé, valamint 1 f�  n� vérünk vállalta 
patronálásunkat. Reméljük, hogy � k is jól fogják magukat érezni körünkben, és aktívan kiveszik 
részüket munkáinkban. 
A 2010-es év folyamán sikeresen pályáztunk az NCA kiírt pályázatára és nyertünk 300 000 Ft-ot. 
Valamint a személyi jövedelemadó 1%-ából is sikerült 200 000 Ft-ot bevételre szert tenni.. 
 
Ezután hozzászólások, vélemények, javaslatok hangzottak el a tagság részér� l.  
A Közgy� lés befejezéseként ajándékok átadása történt meg aktív, kiemelked� , segít�  munkájukért 6 f�  
számára. Emléklapok átadása történt 15 évnél régebben m� tötteknek, 7 f�  részére. 
A taggy� lésünk második részében pedig a hagyományos karácsonyi ünnepünk következett. 
A köszönt� t egyesületünk elnöke tartotta meg, majd egy igazán szép, hangulatos és színvonalas 
m� sort láthattunk. 
Els� ként a Szolnoki Szent-Györgyi Albert Általános Iskola tanulói adtak el�  egy verses-zenés-táncos 
m� sort, amely csodálatos hangulatot teremtett körünkben. 

  
Másodikként a Szolnoki „Silver” Tánccsoport ifjú tagjai kápráztattak el bennünket latin és modern 
tánctudásukkal. 
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Harmadikként pedig Ticz István ének-zenés m� sort adott el�  bendzsó kíséretében. Vendégeink és 
tagjaink nagy örömmel fogadták és nagy tapssal jutalmazták e szép ünnepi m� sor résztvev� it. 

   
 

A m� sor után egy finom karácsonyi ebéddel kedveskedtünk vendégeinknek és tagságunknak. Ebéd 
után zenés-táncos délutánt tartottunk, közben nagysiker�  tombolasorsolás történt. 
 

  
  
A hangulatos, hagyományos Karácsonyi Ünnepségünk befejeztével Kellemes Karácsonyi Ünnepeket 
és Boldog Új Esztend� t kívánva köszöntünk el egymástól. 
 
        Szombathelyi László 
          Egyesületi Elnök   

 
 

Az AURIGA Sport és Szabadid� s Klub  

szeretettel meghív minden érdekl� d� t soron következ�  

„Házunk tája”  gyalogtúrájára. 

A túra tárgya:  Szolnok III. kerületének bejárása 
Id� pontja:   2011.01.22. (szombat) 14 óra 

Helyszín:   Szolnok, Pelikán parkoló 
Túravezet� :   Szabovik Zoltán 

 
Kérjük, hírelje rendezvényünket ismer� sei körében is. 

A szervez� k 
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CIVIL VÁROSMARKETING KEREKASZTAL  

A Civil Városmarketing Kerekasztal f� bb céljai, alapító tagjai, aláíró képvisel� ik 2006.05.26-án: 

Szolnok és környéke szeretetének terjesztése, lokálpatrióta életforma kialakítása, támogatása, 
fejlesztése, vendégszeret�  és vendégmarasztaló rendezvények, létesítmények támogatása, 

A város kulturális életének színvonalasabbá tétele, szabadid� -, sport- és egyéb kulturális 
események szervezése és támogatása, 

Városfejlesztés, m� emlékvédelem, környezetvédelem, a város természeti és épített 
értékeinek megóvására, szebbé, egészségesebbé, lakhatóbbá tételére irányuló tevékenységek 
szervezése, összehangolása, 

Az emberközpontú város kialakításáért tenni kívánó társadalmi er� k összefogása, 
együttm� ködés más civil szervezetekkel.  

1. Szolnokiak Szolnokért Egyesület                    nevében Gedei Tibor elnök 
2. Szolnoki Szalon Netegyesület                         nevében Szarvák Tibor elnök 
3. Tisza p”ART” Mozi Kulturális Egyesület       nevében Lovász Ferenc elnök 
4. Szolnoki Gulyás- és Turisztikai Egyesület      nevében Csányi Sándor elnök 
5. Városvéd� k és Városszépít� k Egyesülete       nevében Vass György elnök 

Az AURIGA Sport és Szabadid� s Klub 2008.09.18-án csatlakozott a CVK-hoz. 

A TISZA KLUB, a GÖRDÖGÖK Kerékpáros és Szabadid�  Sportegyesület, az Ejt� erny� sök Szolnoki 
Szervezete, a GLADIUS Történelmi Hagyomány� rz�  Egyesület, az ELLEN GOULD WHITE 
Életreform Klub és az Új Generáció Zenekar Közhasznú Egyesület 2010.12.09-én csatlakozott. 

A kerekasztal tagjai kinyilvánították, hogy a kerekasztal tagegyesületei fenti célok érdekében 
összehangolják tevékenységüket. Bármely tagegyesület bármely, fenti célokat szolgáló 
kezdeményezését a kerekasztal nevében is meghirdetheti, ha az adott akciót legalább a kerekasztal-
tagok 2/3-a támogatja (minden tagegyesület egy szavazattal bír). A támogató tagegyesületek 
kötelezettséget vállalnak, hogy tagjaik az ötletgazda tagegyesülettel tev� legesen együttm� ködnek, az 
esemény sikeres lebonyolításában személyesen részt vesznek. 

Szolnok, 2011.01.14. 
 
Szabovik Zoltán CVK elnök 

 
 
Hogyan takaríthat meg id � t és pénzt az internet segítségével? Erre a kérdésr e 
kap választ, ha február 8-án 13 órakor  ellátogat a Civil Szolgáltató Központba 
és részt vesz a T-City Internetakadémia  programsorozat februári el � adásán. A 
részvétel díjtalan, de regisztrációhoz kötött. A je lentkezéseket korlátozott 
számban az 56/221-882 telefonszámon tudjuk fogadni.  

 
 

 

 



 

Civil ForrásCivil ForrásCivil ForrásCivil Forrás    5. évfolyam / 1. szám              19 

 

 

Az AURIGA Sport és Szabadid� s Klub /CVK/ 

szeretettel meghív minden érdekl� d� t soron következ�  

„Házunk tája”  

Honismereti sorozatunk rendezvényére. 

Az el� adás tárgya: Szolnok VII-VIII. kerületének bemutatása 
Id� pontja:  2011.01.26. (szerda) 17 óra 
Helyszín: Civil Ház Szolnok, Baross út 56. 
El� adó: Szurovecz Pál   

 
Kérjük hírelje rendezvényünket ismer� sei körében is. 

A szervez� k 
 

  
 

Kedvcsinálóként néhány fotó korábbi rendezvényeinkr� l. 
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Kérjük a szervezeteket, hogy a következ�  hírlevelet is 
színesítsék híreikkel, felhívásaikkal! 

 
 

A következ�  szám lapzártája: 2011. február 15. 
 
 

Támogatók: 
 

 

Közigazgatási és Igazságügyi Minisztérium  
Társadalmi Párbeszéd és Civil Kapcsolatok F� osztálya 

  

 

Szolnok Megyei Jogú Város Önkormányzata 

 
 

Jász-Nagykun-Szolnok Megyei 
Civil Szolgáltató Központ (Szolnoki Civil Ház) 

5000 Szolnok, Baross út 56. 
Telefon: 06/56/221-882 
Mobil: 06/20/938-5663 

E-mail: szolnok@ciszok.t-online.hu 
Web: www.nonprofit.hu/szolnok 

Nyitva tartás: hétf� t� l-péntekig: 8-19 óráig 
 

Kiadja a CONTACT Mentálhigiénés Konzultációs Szolgálat 
5000 Szolnok, Tószegi út 43. 

Felel� s Kiadó: Pollákné Cser Edit elnök 
Szerkeszt� : Mészáros Ágota 


